Mediation

Mediation in der Arbeitswelt ist ein effektiver
Ansatz zur Konfliktlésung, der darauf abzielt,
Spannungen am Arbeitsplatz konstruktiv zu

bewaltigen und langfristige Losungen zu finden.

Konflikte zwischen Mitarbeitenden

Konflikte zwischen Mitarbeitenden
und Vorgesetzten

Konflikte innerhalb von Teams

Konflikte zwischen FUhrungskréften
(und/oder Anteilseignern)

Konflikte im Rahmen von Umstrukturierungs-
und Verdnderungsprozessen

Konflikte im Vereinswesen

In jeder Minute, die du im Arger verbringst, versaumst
du 60 gluckliche Sekunden deines Lebens. "
Albert Schweitzer

Gemeinsam Lésungen finden

lhre Mediatorinnen fur
- : . konstruktive Konfliktlésungen
Mediation - eine Brucke zur

Konfliktlosung

strukturiertes Verfahren zur konstruktiven
Bearbeitung von Konflikten

geschutzer Gesprdchsrahmen durch
Allparteilichkeit der Mediatorinnen und
gesetzlich verankerte Schweigepflicht

Begleitung der Konfliktparteien

eigenverantwortliche Erarbeitung einer
gemeinsamen Lésung

Auflésung von belastenden Situationen

maximale Akzeptanz der Lésung durch
selbstbestimmte Erarbeitung der
Lésungsmoéglichkeiten

Die Mediation kann sowohl in Prdsenz
(wahlweise in Ihren oder in unseren RGumlichkeiten)
als auch als Online-Mediation
durchgefuhrt werden.

Unsere Rdumlichkeiten befinden sich in der
CammannstraBe 4 in 38118 Braunschweig.

www.mediatorenwerk.de




Michaela Matysiak
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MEDIATION

zertifizierte Mediatorin
nach Bundesmediationsgesetz

einschldgige Berufserfahrung im
Unternehmensbereich Personal

langjahrige Berufserfahrung in
der Beratungs- und Dienstleistungs-
branche

Mediatorin aus absoluter Uberzeugung und
Leidenschaft

Mobil: 0179-7503153

matysiak@mediatorenwerk.de

Mediation

Cathrin Haase

zertifizierte Mediatorin
nach Bundesmediationsgesetz

einschlégige Berufserfahrung im

sozialer Bereich)

Gesellschafterin im Immobilien-
Hausverwaltungsbereich

Konflikte innerhalb einer

Expertin fur Menschen
Lebenspartnerschaft P

in Ausnahmesituationen

Konflikte im Rahmen von Regenbogen-
oder Patchworkfamilien

Konflikte zwischen Eltern und Kindern

(Kinder ab ca. 10 Jahren) Mobil: 0177-9695878

Konflikte zwischen Geschwistern
(Kinder ab ca. 10 Jahren)

Elder Mediation (Mediation in Bezug auf
Themen des "Alterwerdens”)

Konflikte im Bereich Immobilien
(Nachbarschaft, WEG, Mieter/Vermieter etc.)

Gesundheitswesen (Krankenhé&user
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und

haase@mediatorenwerk.de




